ONDUITE 2000

PROGRAMME PASSERELLE MOTO A2 — A

Présentation de
I'organisme :

Notre organisme de
formation vous
accompagne et vous
propose des formations
au permis auto, moto,
cyclo, remorque

Contact :

Conduite2000.queven@orange.fr
02.97.05.15.97

DUREE DE LA FORMATION

7 heures minimum
LIEU DE LA FORMATION

10, rue Edouard HERRIOT
56530 QUEVEN

TARIF

Nous consulter

DATES :

Nous consulter

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

Amener a la compréhension d'apports théoriques essentiels
et/ou spécifiques pour une pratique sécuritaire de la
conduite d'une moto d'une puissance supérieure a 35 KW
Comprendre ' utilité de maitriser les savoir-faire et
techniques simples mais indispensables a la conduite d'une
moto d'une puissance supérieure G 35 KW.

Travailler, notamment sur le processus détection-analyse-
décision et action. dans le cadre d'un audit de conduite

PROGRAMME DE LA FORMATION

Ce programme se veut une vue d'ensemble, aussi exhaustive que possible,
des compétences qu'un conducteur responsable doit acquérir pour ne
pas mettre sa sécurité et celle des autres en danger.

Il vous faudra prendre conscience que ce qui est appris en formation doit
progresser et évoluer, aprés |'obtention du permis de conduire, en tenant
compte des mémes objectifs sécuritaires que lors de votre apprentissage

Compétences et sous-compétences d acquérir

PRESENTATION DES PARTICIPANTS ET DE LEUR EXPERIENCE. (Durée 2 heures
en salle)

DISCUTIONS, ECHANGES ET APPORTS AUTOUR DES 3 GRANDS THEMES
SUIVANTS :

e L'accidentalité
e Lavitesse
e La détectabilité

MANIABILITE HORS CIRCULATION (durée 2heures)
Changer de direction vers la droite ou vers la gauche :

e Placerleregard
e Positionnerle corps et la téte

Freiner :

Utiliser le frein avant et arriere de facon dissociée
Utiliser le frein avant et arriere de facon concomitante
e S'arréter et repartir en courbe

Connditre le transfert de masse

Incliner :

e Placerleregard

e Positionnerle corps et la téte

e Inclinerla moto

e Conndaditre I'effet gyroscopique
e Connaditre la force centrifuge
e Conndaditre I'angle de chasse




Passerelle moto A2~ A

PROGRAMME DE LA FORMATION (suite)

CIRCULATION (durée 3heures)

Audit de conduvite d'une durée de 30 minutes minimum permettant d'évaluer les compétences a moto et d'aider a
remettre en question certaines des habitudes de conduite et a sensibiliser aux différents risques concernant ce
moyen de locomotion

e Equipement du motard adapté et complet

e Véiification rapide des accessoires liés a la sécurité
e Réglages des accessoires de sécurité

e Position de conduite adaptée a la machine

e Conduite adaptée aux spécificités de la machine
e Technique adaptée aux spécificités de la machine
e Respecterla réglementation routiere

e Adapter|'allure en situation normale

e Adapter!’allure en situation complexe

e Adapterl'allure en fonction de la météo

e Respecter en compte les autres usagers

e Prendre en compte les autres usagers

e Prendre l'information — Communiquer

e Anficiper

e Etre courfois

PUBLIC VISE & PREREQUIS

e FEire en possession du permis A2 depuis au moins 2ans

RESULTATS ATTENDUS
e Atftestation de formation, conduite d'une moto de catégorie A

ENCADREMENT

Enseignant de la conduite titulaire d'une autorisation d’enseigner en cours de validité
MOYENS PEDAGOGIQUES & TECHNIQUES

Livret de suivi de formation, fiche de suivi, véhicule récent , intedocuteur dédié pour le suivi administratif et la
planification de la formation.

METHODES PEDAGOGIQUES

Pédagogie adapté ala formation pour adulte, ludique et participative. Alternance de théorie et de pratique.
EVALUATION DE LA FORMATION

Afin de disposer de repeéres, le formateur accompagne le stagiaire dans I'acquisition des compétences. Elles
détaillent les savoirs comportementaux, techniques et environnementaux dont doit disposer I'éléve conducteur au
fur et & mesure de son évolution.
Pour chacun des objectifs de votre programme, des évaluations sont mises en place par votre formateur, qui vous
précisera les critéres et les conditions de réussite. Il vous sera ainsi possible de mesurer votre réussite ou d'apprécier
les éléments a faire progresser.
Feuille d'émargement pour suivre I'assiduité des stagiaires
L'évaluation sur le déroulement de I'action (mesure de la satisfaction globale des stagiaires sur I'organisation, les
qualités pédagogiques du formateur, les méthodes et supports utilisés...)

SANCTION DE LA FORMATION

e Attestation de formation




